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ADMINISTRACION 2020-2024 Co n t r a I o r I,a S o Ci a I 2 023

La Presidencia Municipal de Cuautepec de Hinojosa, convoca a los Comités Municipales de Contraloria Social a participar en la PRIMERA EDICION del premio
“Municipal de Contraloria Social 2023", el cual tiene como finalidad incentivar y reconocer las mejores practicas realizadas por los Comités Municipales de
Contraloria Social constituidos durante los ejercicios fiscales 2021y 2022.

Bases

I. EL “PREMIO MUNICIPAL DE CONTRALORIA SOCIAL 2023” SE OTORGARA EN UNA SOLA CATEGORIA

PRIMERA Y UNICA CATEGORIA “Acciones de Supervisiéon y Vigilancia de los Comités de la Contraloria Social”.
Podran participar los Comités Municipales de Contraloria Social que hayan realizado actividades de organizacion, de seguimiento a la supervision y vigilancia
del programa de obra publica que se ejecutan con recursos del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal (FAISM).

Il. EL “PREMIO MUNICIPAL DE CONTRALORIA SOCIAL 2023” SE DESARROLLARA DE LA SIGUIENTE MANERA;
Etapa Municipal: participaran los trabajos inscritos conforme a lo previsto en las bases de la convocatoria.

Ill. REQUISITOS DE PARTICIPACION.
1. Del Comité Municipal de Contraloria Social.
a. Haberse constituido en el ejercicio fiscal 2021y 2022, podra estar o no en funciones.
b. Presentar los documentos de acuerdo al orden establecido en esta convocatoria.
c. Ser o haber sido beneficiario del programa de obra publica que se ejecutan con recursos del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal
(FAISM). del que se realizd el seguimiento, la supervision y vigilancia.

2.. Presentacion de trabajo:
I. Portada: Debe contener titulo del trabajo, asi como el nombre de los integrantes del Comité de Contraloria Social.
Il. Desarrollo o trabajo.
Ill. Acciones de Contraloria Social realizadas por el Comité, por ejemplo:

® Solicitudes de informacion adicional sobre los apoyos, obras o servicios que se realizaron para mejorar la supervision y vigilancia.

® Evidencias que reflejen la participacion del Comité de Contraloria Social en los casos de inicio, desarrollo y conclusion de obra.
(documental, fotografico y/o video).

e Informes, quejas, denuncias, sugerencias con motivo de irregularidades detectadas, en su caso, presentadas ante las instancias responsables y/o
autoridades encargadas.

® Evidencias de las acciones realizadas para informar y difundir en la comunidad, las acciones y resultados de su vigilancia (redes sociales, documental,
fotografico y/o video, reuniones vecinales, grupos de chat).

® Evidencias de agradecimientos o felicitaciones por parte del Comité de Contraloria Social.

3. Beneficios obtenidos para la comunidad:

a. El trabajo presentado debera tener una extension minima de 10 cuartillas y un maximo de 40 cuartillas, el trabajo podra ser redactado a mano, maquina
de escribir o computadora.

b. Cualquier material y evidencia adicional se podra agregar como anexo sin contar en el numero de cuartillas, el trabajo podra ser (documental,
fotografico y/o video).

c. Entregar de forma impresa y version electrénica (CD, USB).

IV. ELEMENTOS A EVALUAR.

Las acciones que hayan realizado los Comités de la Contraloria Social, a partir de la documentacion que se menciona a continuacion:

e Acta de constitucion, renovacion o reintegracion del comité para los ejercicios fiscales 2021y 2022.

e Evidencias de las actividades de contraloria social realizadas por el Comité (redes sociales, documental, fotografico y/o video, reuniones vecinales, grupos
de chat).

® Informes, cédulas de vigilancia o documentos similares que cumplan como registro de la supervision realizada por el Comité.

® Evidencias de las acciones realizadas por el Comité para informar a los beneficiarios las acciones y resultados de su vigilancia (redes sociales, documental,
fotografico y/o video, reuniones vecinales, grupos de chat).

® En caso de existir quejas y denuncias, incluir la evidencia y el seguimiento ante la autoridad competente.

V. CAUSAS DE DESCALIFICACION.
® No reunir los requisitos sehalados en la presente convocatoria.
® Detectar que el trabajo participante sea copia, imitacion o plagio de otro trabajo.

VI. DE LA INSCRIPCION.
Las inscripciones se recibiran a partir del dia 21 de marzo hasta 20 de abril de 2023, en:
e Contraloria Municipal ubicada en la Presidencia de Cuautepec de Hinojosa, s/n colonia Centro.

Vil. JURADO CALIFICADOR
® Contralor Municipal.
® Comision de Asuntos Metropolitanos Asentamientos Humanos, Desarrollo Urbano y Ordenamiento Territorial.
e Comision de Transparencia, Rendicion de Cuentas y Combate a la Corrupcion.
e|nvitado de la Secretaria de la Contraloria Hidalgo.

ViIl. PREMIOS.

PREMIOS SORPRESA

Los resultados se daran a conocer el dia 1 de mayo de 2023, en la pagina de internet de Presidencia Municipal,
los puntos no previstos en la convocatoria seran resueltos por el comite organizador.




